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Statement des Berufsverbandes Brandenburgischer Schulpsychologinnen und Schulpsychologen
e. V. in Bezug auf die Kommunalisierungspldne des Schulpsychologischen Dienstes im Land
Brandenburg

...aus Irrwegen der Bildungspolitik lernen!

Sachsen (2007): Plane einer Kommunalisierung der Schulpsychologie wurden durch die
Landesregierung verworfen

Thiringen (2012/13): Kommunalisierung der Schulpsychologie wurde nach Abwigung der
Vor- und Nachteile nicht umgesetzt

Baden-Wurttemberg  (2009): Rlckabwicklung der Kommunalisierung nach intensiver
Evaluation der Verwaltungsstrukturreform

Fazit: Kein anderes Bundesland verzichtet auf einen landeshoheitlichen Fachdienst
Schulpsychologie!

Die Arbeit der Schulpsychologinnen und Schulpsychologen ist eine 6ffentliche Aufgabe des
Landes Brandenburg. Die schulpsychologische Beratung st laut § 133 des
Brandenburgischen Schulgesetzes (BbgSchulG) dem Bereich des Landesschulamtes und
damit integrativ der Schulaufsicht zugeordnet sowie durch die landesweiten geltenden
Bestimmungen der VV iiber die schulpsychologische Beratung (VVpsyBer) geregelt.
Schulpsychologische Tatigkeit orientiert sich an Problemen des Schulalltags, die sich auf
die Lernenden oder Lehrkrafte bzw. auf das System Schule beziehen.

Schule ist mehrfache Schnittstelle zwischen Schilern - Lehrern Eltern, wodurch es zu
unterschiedlichen Anliegen und Konflikten kommen kann. Den Beratungsangeboten durch
Schulpsychologen ist gemeinsam, dass sie in genauer Kenntnis dessen geschehen, was
Schule fir die drei Beteiligten bedeutet, d.h. die angebotene Hilfe ist schulnah und
schulbezogen.

Es werden beratende, diagnostische und praventive Aufgaben wahrgenommen und somit
ein wichtiger Beitrag zur gesunden Schule geleistet. Um eine qualitativ hochwertige
Beratung anbieten zu konnen, missen psychologische und péddagogische Kompetenzen
unmittelbar vernetzt sein.

Zu beflirchtende Konsequenzen:

Schulpsychologische Beratung ist grundsédtzlich nur aus dem System ,Schule® selbst
heraus wirkungsvoll und es droht ein Verlust der {ber Jahre unabdingbaren und
gewachsenen strukturellen Einbindung von Schulpsychologie in der Schullandschaft (Arbeit
in gemeinsamen Netzwerken, Gremien, Arbeitskreisen mit Schulaufsicht, Schulleitern,
Sonderpadagogen). Damit einhergehend ist der Abbruch niedrigschwelliger Zusammenarbeit
mit anderen externen Helfersystemen fiir Schiiler, Lehrkrafte und Schulen zu befiirchten.

Schulpsychologen unterstiitzen alle Schulformen und alle an Schule Beteiligte; sie kennen
die Besonderheiten bzw. spezifischen Profile und Konzepte der Schulen. Damit fehlen den
Ratsuchenden zukiinftig der besondere psychologisch - padagogische
Erfahrungshintergrund sowie die fundierten Kenntnisse im System. Die Herauslosung aus
dem Bereich der Bildung fihrt deshalb zum unvermeidlichen Verlust qualitativ hochwertiger



Unsere

Beratungsangebote fiir Schulen bei der Umsetzung von Handreichungen und Vorschriften
sowie bei Fragen der Schulentwicklungsberatung.

Die Beratung fiir Lehrer, Eltern, Schiler, Schulleiter, Kollegien und Schulaufsicht ist freiwillig
und kostenfrei unter Wahrung der Schweigepflicht und es droht die Gefahr, dass die an
den Gesetzlichkeiten des Bildungssystems orientierte Beratung nicht mehr neutral,
unabhdngig und frei zugdnglich erfolgen wird. Es besteht die Gefahr einer
Instrumentalisierung zukiinftig kommunaler Schulpsychologen zur Abdeckung fachfremder
Bedarfe (zB. in der Jugendhilfe) sowie der Verlust ihrer Neutralitit und Unabhingigkeit
gegeniiber kommunalen Gremien und Tragern durch wechselseitige Abhéngigkeiten.

Als Konsequenz der Herauslosung aus dem Bildungsbereich ergeben sich die Beliebigkeit
des Beraters und seines Beratungskonzeptes und das Aufgeben des systemischen
Beratungsansatzes (diese Form und Wirksamkeit schulischer Systemberatung und
Unterstiitzung kann durch keine andere Institution oder Profession geleistet werden). Die
im Bildungsbereich tatigen Schulpsychologen sind die kostengiinstigere Variante, als eine
Finanzierung von Leistungen wie Fortbildungen, Gutachtenerstellung, kollegiale Fallberatung
und Supervision durch externe Fachkrifte (gezielte Schullaufbahnberatung, um verfehlte
Schulabschliisse zu minimieren oder Lehrkrdfte psychisch zu stabilisieren bedeutet
gesamtgesellschaftlich eine Kostenersparnis).

Bei Auflésung bestehender Strukturen wird die bisherige Teamarbeit, die bspw. bei
Kriseninterventionen unerldsslich ist, aufer Kraft gesetzt; dies geht ebenso einher mit der
Zersplitterung der bisherigen Kompetenzbiindelung und Spezialisierungsmoglichkeit zu
fachspezifischen Themen (bspw. Lese-Rechtschreib-Schwéche, Rechenstorung,
Hochbegabung) mit Fortbildungen und erstellten Handreichungen fiir die Schulen in
interdisziplinarer Zusammenarbeit.

Schulpsychologen sind Diplompsychologen mit besonderer pddagogischer und klinischer
Qualifikation und keine Psychotherapeuten, die stets auf Grundlage schulischer
Rahmenbedingungen diagnostizieren, beraten, begleiten, kooperieren und intervenieren. Als
Spezialisten in der Kommunikation und Konfliktmoderation sowie als Multiplikatoren und
Impulsgeber im Schulsystem gelten fiir Schulpsychologen sowohl nationale als auch
internationale Qualitdtsstandards in der Tatigkeit, die bei der Abspaltung vom
Bildungsbereich nicht eingehalten werden konnen und zusétzliche Kosten fiir deren
Sicherstellung entstehen.

Forderungen an die Landesregierung:

Beibehaltung der engen Kopplung von Schulpsychologie an den Bildungs - und
Schulaufsichtsbereich, um die landesweit einheitlich und qualitativ hochwertige Beratung
und deren Wirksamkeit zu erhalten. Nur dann ist eine kontinuierliche fachliche Begleitung
und Unterstlitzung der Schulen und aller an ihr Beteiligten moglich.

Erhalt der Neutralitdit und Unabhéngigkeit der Schulpsychologie als landeshoheitlichen
Fachdienst, da nur sie iber die notwendige Kombination von Fachlichkeit und genauen
Kenntnissen des Systems verfiigt. Fachliche Kompetenz und Vertrautheit mit padagogischen
Anforderungssituationen gewdahrleisten eine hohe Effizienz bei der Fortbildung von
Padagogen und im Umgang mit Lehrern und Lernenden (berhaupt, was ebenfalls nur
durch Ndhe zum System und die Einbindung in spezifische Netzwerkstrukturen moglich ist.

Keine Abgabe der Zustdndigkeiten von Schulpsychologie an die Kommunen, um somit
Steuerungsmoglichkeiten in deren Arbeitsschwerpunkte zu verlieren und in Krisenfillen
zeitnah auf die schulpsychologische Beratung zugreifen zu kénnen. Nur damit sind kurze
Wege und Moglichkeiten fiir schnelle und effektive Entscheidungen und Lésungen
verbunden.



